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INFORMATIVA PRIVACY PER CANDIDATURE 

TITOLARE DEL TRATTAMENTO 
Il Titolare del trattamento è il Consorzio Agrario del Friuli Venezia Giulia Soc. Coop. a r.l., P. IVA 00190300301 

con sede in Basiliano (UD), via Luigi Magrini, 2.  

Il titolare del trattamento può essere contattato via mail all’indirizzo privacy@capfvg.it e a mezzo PEC 

all’indirizzo info@cert.capfvg.it 

Il Titolare ha provveduto a nominare un Responsabile della Protezione dei Dati (DPO), che è raggiungibile al 

seguente recapito: dpo@capfvg.it 
 

LAVORA CON NOI - POSIZIONI APERTE 

Finalità e base giuridica del 

trattamento 

(GDPR Art. 13, paragrafo 1, lett. c) 

 gestire la procedura di valutazione dell’Interessato in relazione alla 

selezione a cui ha inteso partecipare; 

 conservare nell’apposito database il CV dell’Interessato al fine di 

valutarlo anche per future posizioni di potenziale interesse; 

 consentire all’Interessato di accedere alla propria area riservata per 

modificare i dati e verificare le selezioni a cui ha partecipato. 

Base giuridica: art. 6, par.1, lett. b del GDPR; art. 9, par.2, lett. b del GDPR. 

 

Per quanto attiene alle categorie particolari di dati personali, il Titolare 

garantisce che: 

1. il trattamento verrà effettuato solo se necessario per adempiere o per 

esigere l’adempimento di specifici obblighi o per eseguire specifici 

compiti previsti dalla normativa dell’Unione europea, da leggi, da 

regolamenti o da contratti collettivi anche aziendali, ai sensi del 

diritto interno, in particolare ai fini dell’instaurazione del rapporto 

di lavoro; 

2. qualora nei curriculum inviati dai candidati siano presenti dati non 

pertinenti rispetto alla finalità perseguita, il Titolare si asterrà 

dall’utilizzare tali informazioni. 

 

Ambito di comunicazione 

(GDPR Art. 13, paragrafo 1, lett. 

e,f) 

Potranno accedere ai dati personali solamente persone autorizzate al 

trattamento e soggetti che, trattando dati per conto del Titolare, sono stati 

individuati quali Responsabili. Tali soggetti sono tenuti al segreto ed alla 

riservatezza anche sulla base di apposito regolamento interno. Fatto salvo 

quanto indicato in relazione ai cookie, i dati non saranno oggetto di 

trasferimento in paesi terzi. 

 

Periodo di conservazione dei dati 

(GDPR Art. 13, paragrafo 2, lett. a) 
I dati sono conservati per 24 mesi. 

Conferimento 

(GDPR Art. 13, paragrafo 2, lett. e) 

Il mancato conferimento dei dati obbligatori comporterà l’impossibilità di 

partecipare alla procedura di selezione del personale. 
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LAVORA CON NOI- CANDIDATURA SPONTANEA 

Finalità e base giuridica del 

trattamento 

(GDPR Art. 13, paragrafo 1, lett. c) 

 consentire all’Interessato di sottoporre il proprio curriculum al 

Titolare, anche se al momento non sono disponibili selezioni per le 

mansioni desiderate; 

 conservare nell’apposito database il CV dell’Interessato al fine di 

valutarlo anche per future posizioni di potenziale interesse; 

 consentire all’Interessato di accedere alla propria area riservata per 

modificare i dati. 

 

Base giuridica: art. 111-bis del D.Lgs. 196/03 e art. 6, par.1, lett. b del GDPR 

(esecuzione di un contratto di cui l'interessato è parte o all'esecuzione di 

misure precontrattuali adottate su richiesta dello stesso). 

 

Ambito di comunicazione 

(GDPR Art. 13, paragrafo 1, lett. 

e,f) 

Potranno accedere ai dati personali solamente persone autorizzate al 

trattamento e soggetti che, trattando dati per conto del Titolare, sono stati 

individuati quali Responsabili. Tali soggetti sono tenuti al segreto ed alla 

riservatezza anche sulla base di apposito regolamento interno. Fatto salvo 

quanto indicato in relazione ai cookie, i dati non saranno oggetto di 

trasferimento in paesi terzi. 

 

Periodo di conservazione dei dati 

(GDPR Art. 13, paragrafo 2, lett. a) 
I dati sono conservati per 24 mesi. 

Conferimento 

(GDPR Art. 13, paragrafo 2, lett. e) 

Il mancato conferimento dei dati obbligatori comporterà l’impossibilità per 

l’Interessato di inviare la propria candidatura spontanea. 

 

DIRITTI DELL’INTERESSATO 

Il Titolare informa che l’Interessato, ha diritto di chiedere: 

 l'accesso ai dati personali e alle informazioni (art. 15 del GDPR); 

 la rettifica o la cancellazione degli stessi (artt. 16 e 17 del GDPR); 

 la limitazione del trattamento dei dati personali (art. 18 del GDPR). 

 

Lei, infine, potrà: 

 opporsi al trattamento dei dati personali alle condizioni e nei limiti di cui all’art. 21 del GDPR; 

 esercitare il diritto alla portabilità dei dati (art. 20 GDPR). 

 

Per quanto attiene alle operazioni di trattamento basate sul consenso (ai sensi dell'articolo 6, paragrafo 1, lettera 

a), e dell'articolo 9, paragrafo 2, lettera a) del GDPR), informiamo che l’Interessato ha diritto di revocare tale 

consenso in qualsiasi momento (senza pregiudicare la liceità del trattamento basata sul consenso prestato prima 

della revoca). 

Si ricorda, infine che l’Interessato, qualora ritenga che il trattamento che lo riguarda violi il Regolamento, ha 

diritto di proporre reclamo a un'autorità di controllo (Garante per la protezione dei dati personali o altra autorità 

eventualmente competente) ai sensi dell’articolo 77 e seguenti del GDPR. 


